LA RENCONTRE
DES RESEAUX D'ENSEIGNES

Recruter vos franchisés
& développer votre réseau
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Qu’est-ce qu’un persona ?

-  Personnage fictif
-  Représentatif d'une catégorie de
candidats a la franchise

Il existe autant de personas que de
typologies de candidats a la franchise.



Pourquoi créer des personas ?

-
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Quelles typologies de personas candidats a la franchise ?

s de votre métier ou de métiers

Issu © |
connexes Vs hors meétier

Salariés de I'entreprise

Primo-accédant
Vs. déjg entrepreneur

clients

Exploitant ou distributeurs de |
vs. investisseur

a margque



Comment créer une fiche persona ?

¥

J v

Profil : ége, situation familiale,

revenus..

Parcours de vie et élément

déclencheur

Enjeux au travers de ce projet

Personnalité

savoir-faire et savoir-étre
Centres d’intéréts

Motivations

Freins et objections
Ccanaux privilégiés

Marc Ripoche
Commercial
BtoC

,, Je veux un métier
concret, proche des
gens et de la nature

Age:35 ans

Statut: Couple avec des
jeunes enfants

Revenus: 2.5k€ net
Priorités
sécurité | Passion

Performance

Biographie
Aprés une dizaine d'années en tant que
commercial dans une entreprise dans
I'habitat, Marc se sent prét &
entreprendre. Ayant une famille et un
logement a financer, il souhaite sécuriser
son projet et entreprendre tout en étant
accompagné.

Il a identifié la franchise et se renseigne

sur des opportunités en lien avec son
intérét pour le dehors.

Personnalité

Autonome

Travailleur

Jovial, avenant

Supports et canaux privilégiés
@ Médias et salons
@ Réseaux sociaux

® Radio

Motivations
@ Etre son propre patron

@ Avoir un métier gratifiant
@ Reconnaissance sociale
@ Mieux gagner sa vie

@ Travailler sur le terrain et dehors

Freins et objections

@ Notoriété de la marque

@ Métier a part entiére

@ Capacité a endosser le réle de patron
@ saisonnalité

® Métier manuel

Centre d'intéret

¥ B

Nature Décoration

Exemple de fiche persona






Notoriété
- Média

- Personal
igelalellgle]

Marque
employeur

Les leviers actives

Stand
sur
Salons

Cultiver
'appartenance

Ads
- campagnes
vidéos sur
Meta

Focus
meétiers
sur les RS
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Quelques chiffres...

98% 67%

des franchiseurs des candidats a la
ontinvesti franchise sont acquis
dans le digital.* via le SEO etle SEA.

*Source : Toute La Franchise, Wondercrush
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e Structurer une stratégie d’acquisition de
Bilingues : devenez franchisé a Marseille dés

leads quailifiés pour le recrutement de

° [d
franchisés ?
- Créatives automatisées au niveau local
- Couverture multi-local des zones de chalandise
- Formulaires auto-générés & adaptés localement
-  Utilisation pour divers réseaux (auto, immo, cuisines...)

prospects
en 8 jours



Le Comptoir de MAMIE
+230 @ Bigoude - France D
prOSpeCtS Sponsorisé - @

JON G o Structurer une stratégie d’acquisition
mois

de leads qualifiés pour le recrutement
de franchisés ?

- 3cibles:investisseurs, entrepreneurs, candidats

- Formulaires personnalisés pour qualifier les leads

gy -  Pilotage agile & A/B testing

RFA..

‘amille  En savoir plus
tie!

Quel est votre apport personnel ?

Sélectionner



Husse France
husse. Sponsorisé
ID dans la bibliotheque : 651740397674153

4% Vous aimez les animaux, et vous avez I'envie d’entreprendre

Faites de votre passion votre métier !

(3 Rejoignez un réseau performant et bénéficiez de notre f +I 20
de notre expertise.

Recruter des franchisés engagés dans un
husse. prospects secteurde niche, tout en ciblantdes

Créervotre entreprise en 1 mois
profils variés

Mix Meta (Lead Ads) + Google (Search/Pmax)

husse Ciens Owit Crewis  Busgmseos - oy £ . . .
Qualification locale via formulaires plateformes
Vous souhaitezrejoindre
| it 1 le de |
Devenez franchiseHusse?
Franchise Husse, SN
Leader européen de s
la nutrition animale
a domicile
Vous étes passionné(e) par les animaux,
aimez conseiller et souhaitez étre
indépendant(e) ? Husse recherche des
candidats motivés, préts & partager nos
valeurs d'expertise, de service. etde
proximité avec les propriétaires
d'animaux.

Créations adaptées aux profils (reconversion, etc.)

A2 2 27

Suivi : dashboard, itérations, points réguliers




